
「성공적인 디지털조직 전환을 위한 조직 재설계 방안 

연구용역」제안서 평가 결과

 □  평가위원 : A~E (총 5명)

 □  평가결과

  ㅇ 「가」업체

평가부문 배점
평가위원별 점수

A B C D E

비계량 
평가

투입인력의 전문성 20 19 18 18 18 18

과업 이해도 15 14 14 13.5 14 13.5

접근·수행방법 적정성 15 15 13.5 12 12.5 12

사업수행계획의 적정성 10 9.5 8.5 8 9 9

합    계 60 57.5 54 51.5 53.5 52.5

평가점수* 60 53.5

  * 평가항목별로 평가위원(A~E) 최고점수 및 최저점수 각 1개 제외 후 산술 평균

평가부문 배점 평가 점수

계량 
평가

신용평가등급 10 9.5

과업수행실적 10 10.0

합    계 20 19.5

 ㅇ 기술평가 종합점수 : 73.0점


