
「한국주택금융공사 국외근무직원 관련 세무용역 선정」

제안서 평가 결과

ㅇ 평가위원명(5명) : A, B, C, D, E

ㅇ 평가점수

  - 최고점수와 최저점수를 각각 1개씩 제외한 나머지를 평균하여 산출

평가부문
제안사 1

배점
A B C D E

ᄋ 공사 및 용역의 이해도 9 9 10 10 10 10

ᄋ 제안업체 조직인원 5 5 5 5 5 5
ᄋ 제안업체 재무현황/재무비율 5 5 5 3 4 5

ᄋ 해외 네트워크 회사의 적정성 5 5 5 5 5 5

ᄋ 투입 인력의 적정성 8 10 10 9 10 10

ᄋ 최근 5년간 유사분야 수행실적 15 15 15 15 15 15

ᄋ 업무수행 계획/전략 적정성,

   제안 방법론의 타당성 및 적정성
18 14 18 20 20 20

ᄋ 사후관리 및 추가지원 서비스의 

   충실성 및 적정성
9 9 9 8 9 10

합 계 74 72 77 75 78 80

평가부문
제안사 1

배점
A B C D E

ᄋ 공사 및 용역의 이해도 9 9 10 9 8 10

ᄋ 제안업체 조직인원 5 5 5 5 5 5

ᄋ 제안업체 재무현황/재무비율 5 4 5 3 3 5

ᄋ 해외 네트워크 회사의 적정성 4 4 4 4 3 5

ᄋ 투입 인력의 적정성 9 9 7 9 9 10
ᄋ 최근 5년간 유사분야 수행실적 15 15 15 15 15 15

ᄋ 업무수행 계획/전략 적정성,

   제안 방법론의 타당성 및 적정성
16 16 18 16 16 20

ᄋ 사후관리 및 추가지원 서비스의 

   충실성 및 적정성
8 7 8 8 9 10

합 계 71 69 72 69 68 80

끝.


