
“사회구조 변화에 따른 미래사업 발굴을 위한 법률자문용역”제안서 평가결과

 □ 평가위원(7명) : A, B, C, D, E, F, G

 □ 평가점수 : 최고점수와 최저점수를 각각 1개씩 제외한 나머지를 

평균하여 산출

평가 부문
제안사 1

배점
A B C D E F G

□ 기술 ․ 지식 능력
 ◦ 사업계획 내용의 이해도
 ◦ 수행 계획 충실도

18.0 16.0 18.0 19.0 18.0 18.0 18.0 20

□ 참여 인력의 적정성
 ◦ 책임연구자의 전문성
 ◦ 참여인력 구성원들의 사업수행 능력

15.0 15.0 12.0 15.0 15.0 15.0 14.0 15

□ 용역 수행 방안의 적정성
 ◦ 수행계획의 적정성과 실용성
 ◦ 경쟁업체 대비 우위 요소

14.0 14.0 14.0 14.0 14.0 15.0 14.0 15

□ 인력, 보안 및 사후관리 방안의 
적정성

 ◦ 인력관리 방안
 ◦ 보안 및 사후관리 방안

9.0 10.0 8.0 10.0 9.0 8.0 8.0 10

□ 금융기관 및 공공기관 재무·금융 
관련 법률자문 실적

20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20

합    계 76.0 75.0 72.0 78.0 76.0 76.0 74.0 80

평가 부문
제안사 2

배점
A B C D E F G

□ 기술 ․ 지식 능력
 ◦ 사업계획 내용의 이해도
 ◦ 수행 계획 충실도

16.0 17.0 16.0 16.0 16.0 14.0 17.0 20

□ 참여 인력의 적정성
 ◦ 책임연구자의 전문성
 ◦ 참여인력 구성원들의 사업수행 능력

10.0 12.0 10.0 10.0 14.0 13.0 11.0 15

□ 용역 수행 방안의 적정성
 ◦ 수행계획의 적정성과 실용성
 ◦ 경쟁업체 대비 우위 요소

8.0 13.0 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0 15

□ 인력, 보안 및 사후관리 방안의 
적정성

 ◦ 인력관리 방안
 ◦ 보안 및 사후관리 방안

7.0 5.0 6.0 7.0 8.0 6.0 8.0 10

□ 금융기관 및 공공기관 재무·금융 
관련 법률자문 실적

20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20

합    계 61.0 67.0 64.0 65.0 70.0 65.0 68.0 80



평가 부문
제안사 3

배점
A B C D E F G

□ 기술 ․ 지식 능력
 ◦ 사업계획 내용의 이해도
 ◦ 수행 계획 충실도

16.0 17.0 15.0 15.0 17.0 16.0 16.0 20

□ 참여 인력의 적정성
 ◦ 책임연구자의 전문성
 ◦ 참여인력 구성원들의 사업수행 능력

11.0 10.0 8.0 10.0 13.0 12.0 10.0 15

□ 용역 수행 방안의 적정성
 ◦ 수행계획의 적정성과 실용성
 ◦ 경쟁업체 대비 우위 요소

10.0 11.0 10.0 10.0 13.0 12.0 11.0 15

□ 인력, 보안 및 사후관리 방안의 
적정성

 ◦ 인력관리 방안
 ◦ 보안 및 사후관리 방안

7.0 7.0 4.0 8.0 8.0 6.0 7.0 10

□ 금융기관 및 공공기관 재무·금융 
관련 법률자문 실적

18.0 18.0 18.0 18.0 18.0 18.0 18.0 20

합    계 62.0 63.0 55.0 61.0 69.0 64.0 62.0 80


